
Annonce Aide-Soignant Jour VRF 

 

Odynéo, association pour les personnes en situation de handicap neuromoteur et leur famille, est 

une association de familles créée en 1959. Elle accompagne des personnes atteintes de paralysie 

cérébrale et autres handicaps neuro-moteurs, de la toute petite enfance aux âges les plus avancés de 

la vie. Odynéo aujourd’hui : 1100 personnes accompagnées, 1100 salariés et 34 établissements et 

services situés dans le Rhône, l’Ain et le Jura. 

Odynéo, association pour les personnes en situation de handicap neuromoteur et leur famille, 

recrute pour le Village Répit Famille (VRF) Les Cizes, basé à Saint Lupicin, un ou une Aide-Soignant(e) 

de jour en CDD pour une durée de 5 mois.  

Vous aurez l’occasion de découvrir un établissement vivant et dynamique, situé dans les belles 

montagnes du Jura, qui accueille des enfants à partir de 3 ans et des adultes en situation de handicap 

et leurs proches !! Un concept et un établissement novateur offrant des temps de répit et de 

vacances aux enfants et aux adultes en situation de handicap et à leurs proches. 

 

Vous êtes titulaire du Diplôme d'Etat d'Aide-Soignant ? 

Vous maîtrisez les règles d'hygiène, d'asepsie et de sécurité ?  

Vous savez prendre en compte les besoins de la personne accueillie en séjour et vous adapter aux 

personnes en situation de handicap ?  

Vous disposez de capacités relationnelles certaines ?  

Vous êtes disponible, à l'écoute, organisé et rigoureux(se) ?  

Si vous vous reconnaissez dans ce portrait, alors n'hésitez plus, venez nous rejoindre au Village Répit 

Famille pour la saison été 2025 !!! Faites partie de cette aventure qui vous apportera une expérience 

inoubliable dans votre parcours de soignant pendant ou à la suite de vos études!  

Sous l'autorité hiérarchique du chef de service et sous la responsabilité de l'infirmière coordinatrice, 

vous exercez vos missions auprès de personnes en situation de handicap, sans limitation d’âge à la 

condition que la pathologie ait été diagnostiquée avant l’âge de 60 ans. Soucieux(se) du bien-être des 

personnes en séjour, vous effectuez les missions suivantes : 

-  Garantir des soins d'hygiène et de confort 

-  Observer et mesurer les principaux paramètres liés à l’état de santé  

-  Répondre aux besoins vitaux des personnes accueillies 

-  Participer au développement de la qualité de vie des personnes accueillies 

- Accompagner les personnes accueillies dans les actes de la vie quotidienne 

-  Surveiller les locaux et assurer la sécurité des personnes 

- Contribuer à la vie et à l'organisation de l’établissement 

- Contribuer au travail d’équipe 



 

Conditions et avantages : 

- Possibilité de logement sur place, moyennant une petite participation financière, pour vous 

éviter de devoir trouver un logement !  

- Contrat à Durée Déterminée du 7 avril au 20 septembre 2025 (nous nous adaptons à vos 

périodes de disponibilité même si vous n’êtes disponible qu’un mois !), 

- Horaires de travail de jour : 07h45-20h, 

- Travail en semaine et week-end, 

- Comme convenu dans la CCN66, la reprise d'ancienneté est possible. 

- Rémunération : à partir de 2 000 € bruts mensuels selon ancienneté CCN66 

 

Merci de bien vouloir adresser votre CV et lettre de motivation à l’adresse suivante pour postuler : 

ahmet.unal@odyneo.fr 

 

Notre site internet avec vidéo de présentation : https://www.vrf.fr/home/les-villages/vrf-les-

cizes.html 

 

 

mailto:ahmet.unal@odyneo.fr
https://www.vrf.fr/home/les-villages/vrf-les-cizes.html
https://www.vrf.fr/home/les-villages/vrf-les-cizes.html

